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 Detectamos carencias no deseño de maquinaria en empresas do 
sector do automóbil na provincia de Pontevedra 

 Sonia Gándara Vieitez 

 
Actividade: Servizos de enxeñería e deseño industrial 
Sector de actividade Actividade de asesoría, consultoría e investigación 
Nº empregados 5 
Inversión inicial 30.000€ 
Financiamento 
inicial: 

O investimento inicial foi financiado integramente con 
fondos propios.. 

Web: www.ditecsl.com 
Municipio: Vigo, Pontevedra Ano creación: 1999 

 

DITEC Ing.de Deseño Industrial é unha oficina técnica que ofrece o servizo de deseño 
de maquinaria especial a todos os sectores, pero sobre todo ao sector do automóbil e 
do granito. 

Descripción do proxecto 

Datos básicos
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Claves do éxito 

- O coñecemento dos procesos de produción 
- A redución dos prazos de entrega e a mellora continua dos 
medios de produción. 
- A formación continua 
- A aposta por un crecemento medido e sostido. 

  
 
Situación actual 

Non dispoñible 

  
Perfil cliente O meu cliente obxectivo está composto  por: 

- Talleres de mecanizado 
- Fabricantes de maquinaria especial, de ferramentas de 
control, pertencentes á industria auxiliar do automóbil. 

 

Datos empresa  
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- Tesón 
- Capacidade de sacrificio 
- Crer no que fas. 

Aptitudes necesarias  

Sonia Gándara, que é promotora do proxecto (aínda que non socia) é diplomada en 
Empresariais e non tiña experiencia en xestión de empresas. 
A empresa conta con outro socio máis. 
Crearon a súa empresa cando tiñan respectivamente vinteoito e vintesete anos. 

Perfil promotores  

A dificultade para incorporar persoal técnico está relacionada cos custos, e é que os 
custos de formación son moi elevados porque se prolongan no tempo, e co risco 
engadido de que unha vez formados, os empregados marchen a outra empresa. 

Principales dificultades y amenazas futuras  

 
Observei que existía unha grande demanda deste tipo de servizos e unha carencia 
de departamentos de deseño de maquinaria en empresas do sector do automóbil na 
provincia de Pontevedra. 

Idea inicial  
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Recibimos un dos segundos premios do II Concurso de Proyectos Empresariales de 
Jóvenes do Ministerio da Presidencia, convocatoria 1998, dotado con 9,000 €. 

Motivacións 

 Dedicarme ao que me gusta  
 Dirixir persoas e organizacións  
   

 

 
¿Recibiu información especifica sobre a creación de empresas? 
Si. O curso de xestión empresarial Lanza e o curso de creación de empresas 
e xestión de PYMES, na EOI. 
¿Considera importante recibir formación específica sobre creación de 
empresas para desarrollar con éxito un proxecto empresarial? 

Si 

 

Formación  

Anecdotario 

 
Gabinetes de deseño industrial (www.guias.bicgalicia.es) 

Guía de Actividad  


